
CYCLE ORIENTATION

La classe de 4ème, permet de développer sa FORMATION GENERALE et des METHODES
de TRAVAIL PERSONNEL.
Elle encourage aussi le jeune à se RESPONSABILISER vis-à-vis de son maître de stage et de sa formation.
La classe de 3ème est avant tout une année pour mûrir un PROJET D’ORIENTATION, pour réfléchir à son 
avenir.  Plusieurs stages dans l’année sont organisés pour atteindre cet objectif.
A la fin de l’année, les jeunes se présentent au diplôme National du Brevet.
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   4ème et 3ème D’ORIENTATION

          
PAR

 ALTERNANCE

OBJECTIFS
S’ENTRAIDER

S’EPANOUIR

APPRENDRE EN
ALTERNANCE

PARTAGER
VIVRE EN GROUPE

Les classes de 4ème et 3ème de l’enseignement agricole forment un cycle par alternance sur 2 années qui 
permet un accompagnement personnalisé, des apprentissages généraux facilités afin de bâtir
un projet professionnel.

DEROULEMENT DE LA FORMATION

 16 à 17 semaines en Maison Familiale soit 1200 heures de formation sur le cycle.
 21 semaines de stage en entreprise.
 Une convention de stage établit les relations entre le jeune, le maître de stage 

    et la Maison Familiale.
CONTENU

ENSEIGNEMENT GENERAL

Français (M1)
Anglais (M2)

Histoire- Géographie (M3)
Mathématiques  (M4)

VIE SOCIALE ET CULTURELLE 

Education physique et sportive (M5)
Education à la santé et à la sexualité (M6)

Education du consommateur (M7)
Education socioculturelle (M8)

TECHNOLOGIE ET SCIENCES 

Outils informatiques et de communication (M9) 
Biologie – Ecologie (M10)
Physique – Chimie (M11)

DÉCOUVERTE DE LA VIE PROFESSIONNELLE 
ET DES MÉTIERS

Aménagement de l’espace (M12) 
Accueil et vente en milieu agricole (M12)

Les loisirs (M12)
Orientation

UNE FORMATION QUI S’APPUIE SUR : 
Le vécu du jeune en stage : 

 Redonner une motivation à sa formation
 Se responsabiliser en 4ème

 Bâtir son projet d’orientation en 3ème

 Evaluer ses connaissances 
    et ses aptitudes professionnelles

La vie en Internat :
 Apprendre avec les autres
 Prendre de l’assurance et grandir
 Mettre en pratique les valeurs 

    des Maisons Familiales :
    le partage, la solidarité, la citoyenneté, 
    la responsabilisation,…

Des études de stage :
 Travail individualisé en relation avec l’enseignement général
 Recherches documentaires variées et analyse du vécu en milieu  

    de vie socio-professionnel

LES ATOUTS DE LA FORMATION

POURSUITE DE FORMATION

La poursuite de formation se fait vers un BEP, BEPA, CAP, 
CAPA en fonction de l’orientation retenue et choisie par le 
jeune, et des résulats.


